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Se • mi • nar • schau • spie • ler
Schauspieler, der von der Institut Synergie GmbH ausgebildet wurde das Verhalten 

seines Gegenübers zu beobachten, konkret zu beschreiben, begründetes Feedback zu

geben und zu spiegeln.

// Verhaltensexperte.

// Lebendiges Gegenüber.

// Spiegel.

// Wir definieren uns als
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// Unser Angebot

Rollenschauspieler

Schauspieler, der 
ausschließlich eine 
vorgegebene Rolle spielt.*

* Auch für Trainer ohne TtT-Ausbildung.

Seminarschauspieler
Speziell für Trainings, 
Coachings und Assessments 
ausgebildete Seminar-
schauspieler mit mindestens 
fünf Jahren Schauspiel-
erfahrung.

Spiegelung des Gegenübers, 
individuelles Feedback und 
Anwendung des neu 
erlernten Verhaltens im 
3-stufigen Rollenspiel.*

* Für Trainer mit TtT-Ausbildung.

Senior
Seminarschauspieler

Speziell für Trainings, 
Coachings und Assessments 
ausgebildete Seminar-
schauspieler mit mindestens 
fünf Jahren Schauspiel-
erfahrung & langjährige 
Erfahrung als 
Seminarschauspieler und
Zusatzqualifikation in 
Training, Coaching und 
Mediation

Spiegelung des Gegenübers, 
individuelles Feedback und 
Anwendung des neu 
erlernten Verhaltens.

Einsatzmöglichkeit als Co-
Trainer: Unterstützung des 
Trainers in Konzeption, 
Durchführung und 
Nachbereitung und 
Durchführung einzelner 
Trainingssequenzen zu 
Themen wie „Stimme“ und 
„Körpersprache“.

Methodenkoffer mit  über 40 
Übungsformen.
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// Warum arbeiten wir mit Seminarschauspielern?

Untersuchungen zeigen, dass neu erlernte Fähigkeiten häufig in der Praxis nicht 
eingesetzt werden, weil die Lernenden die Reaktion von außen scheuen. Diesen Schritt 
gehen Sie bei uns gemeinsam mit dem Seminarschauspieler:

TeilnehmerSEMINAR-
SCHAUSPIELER

„Generalprobe“
Realistische Übungssituation

Durch das Feedback und die Spiegelung 
kann der TN das neue Verhalten bereits im 
Training ausprobieren.

PRAXIS

Teilnehmer

TN ist bereits auf mögliche 
Reaktionen vorbereitet und 
kann sich auf seine 
Fähigkeiten konzentrieren.
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// Historie

 Ursprünglich aus den Niederlanden kommend, brachte die Dipl.-Psychologin Wilma Pokorny-van Lochem 
die Methode der Seminarschauspieler nach Deutschland und ergänzte sie um die Spiegelung zum 3-
stufigen Rollenspiel.

 Wurzeln liegen in der Polizeiausbildung / Kooperation mit der Universität Amsterdam
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// Das Besondere - Ein paar Worte zur Ausbildung

1 Tag CASTING
Staatliche Ausbildung mit mindestens 

fünf Jahren Schauspielerfahrung
+

Qualifiziert für den Einsatz in 
Trainings und Coachings

80 % der Bewerber 
scheitern hier.

1 Jahr AUSBILDUNG
 Erlernen aller theoretischen Bestandteile und 

aller praktische Methoden

 Stetige Überprüfung der Eignung

 Hospitation in der Praxis

Erst nach einer fundierten 
Ausbildung, mit ersten 
praktischen Erfahrungen im 
Gepäck, erhalten Seminar-
schauspieler ihren ersten 
Einsatz.
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// Vorteile des 3-stufigen Rollenspiels

1. STUFE

Der TN spielt sich selbst 
und der Seminarschau-
spieler schlüpft in die 
Rolle des schwierigen 
Gesprächspartners.

Teilnehmer und 
Seminarschauspieler 
tauschen die Rollen, so 
dass der TN einen „Blick 
in den Spiegel“ erhält.

2. STUFE - SPIEGELUNG

Rück-Tausch: Der TN hat 
nun die Möglichkeit sein 
geändertes Verhalten 
direkt anzuwenden und 
sich auszuprobieren.

3. STUFE 

Nach jeder Runde bekommt 
der TN ein Feedback vom 

Trainer und auch vom 
Seminarschauspieler.
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// Ihr Nutzen im Überblick.

 Wesentlich bessere Lernleistung

 Nachhaltige Verhaltensänderung

 Identifikation mit dem neuen 
Verhalten

 Beschleunigung der 
Entwicklungsmaßnahme

 Steigerung der Effektivität

 Mehr Pep und Spaß am Training
Vorher Nachher
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